Departamento de Policia

de Mountain View

Reporte de Quejas del Personal

Nuamero de Infraccién Nuamero de Reporte dela Policia | Ntmero del Incidente Fecha/Hora del Reporte
PERSONA REPORTANDO
NOMBRE (Apellido, Nombre, Otro) Teléfono Fecha de Teléfono
Nacimiento
C ) ( )

Domicilio (Ciudad, Estado, Zona Postal)

MOTIVO DE LA CONDUCTA POR LO QUE SE LE ACUSA (OTRA DELA ANTERIOR) ;Se le puede entrevistar en su trabajo? Osi [ONo

Nombre (Apellido, Nombre, Otro)

(

Teléfono Fecha de Teléfono

Nacimiento

( )

Domicilio (Ciudad, Estado, Zona Postal)

Dia/Fecha del Incidente

Hora

Lugar

TESTIGOS (Si los testigos no son conocidos, provea

la descripcion /licencia del auto/namero de placa, etc.)

Nombre

Domicilio Teléfono

(FUE ALGUNA DE LAS PERSONAS QUE PUSIERON LA QUEJA O LOS TESTIGOS DETENIDOS O ENTREVISTADOS POR LA

POLICIA? ;QUIEN?

Nombre del Empleado del que se queja Patrulla #

Placa #

Descripcion

HAGA UNA NARRACION Y DESCRIBA LOS EVENTOS QUE LLEVARON A LLENAR ESTA FORMA DE QUEJA:
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CONTINUACION DE LA NARRACION:

Firma de la Persona que Pone la Queja

Firma de la Persona que Recibe la Queja/Signature of Person Receiving Complaint

Numero de Identificacion/ID No.

FOR OFFICIAL USE ONLY: PSU Case No.
If complainant under 18 years, notify parent/guardian of complaint filed.
Date/Time Notified: By Whom:
] Major Misconduct [ ] Minor Misconduct []PPI
FOR MINOR MISCONDUCT COMPLAINTS ONLY:
* Findings: [ JUnfounded [ INot Sustained [ |Exonerated [ ]Sustained [INo Finding
e Complainant Notified of Disposition by Date
e Division Commander Approval Police Chief Approval

MINOR MISCONDUCT cc:  [] Original — PSU ] Employee Division Commander
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[] Employee Supervisor [JEmployee




